
2025年7月1日

・労働施策総合推進法に基づく経験者採用比率の公表（直近3か年分）

公表日：2025年7月1日

正規雇用労働者の経験者採用比率 38.1% 52.1% 54.3%

経験者採用情報

～経験者採用比率～
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